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Crescimento industrial e
ABFA marcam a chegada de
boas perspectivas

Comecgo esta edicdo do Jornal Em Dia com uma boa noticia para nossos associados. Dados recentes do
IBGE (Instituto Brasileiro de Geogrdfia e Estatistica), divulgados no inicio de junho, apontam o crescimento
da producdo industrial em abril. A alta de 1,8% em relagdo ao més anterior representa o segundo resultado
positivo consecutivo nesse tipo de comparacdo. Veiculos automotores tiveram alta de 8,2%, seguidos por
mdquinas e equipamentos (7,9%) e alimentos (4,8%).

A boa noticia se estende para a participacdo da ABFA (Associagdo 0 segmento de ferramentas; e ainda faz uma alusdo a amplitude
Brasileira da IndUstria de Ferramentas, Abrasivos e Usinagem) na 142 nacional com as cores e metade do losango da bandeira do Brasil. O
FEIMAFE (Feira Internacional de Maquinas-Ferramenta e Sistemas  logo ainda mostra a uniao entre os setores apontando para a direita,
Integrados de Manufatura). Esse evento é reconhecido por reunir o de modo que o losango se transforma em uma seta que indica o
maior nimero de expositores e visitantes do setor em um Unico local. A caminho para frente, o progresso.

associagao esteve ao lado de seus associados e prestou um excelente Confira  nesta  edicdo  mais
servico: um estande completo para reunides, com o objetivo de serum  indicadores para os setores na coluna
facilitador para os negécios de seus associados. da Economista Patricia Marrone, além

Por falar em ABFA, a nossa associagcdo estd em processo de  de outros destaques para os segmentos
formalizagéo. Nesta edicao, vocé conhecera a logomarca corporativa,  representados pela ABFA. Boa leitura!
que transmite a sinergia entre o SINAFER e o Sinaesp, pois é
composta por um disco com textura de riscos que remete ao setor Milton Rezende
de abrasivos; uma cabega de parafuso, fazendo a associacdo com Presidente da ABFA
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Participacdes

FEIMAFE 201 3: tendéncias e

novas tecnologias do setor

Na abertura oficial do evento, da esq. p/ a dir: Liliane Bortoluci, Diretora da FEIMAFE; Milton Rezende,
Presidente da ABFA; Luiz Aubert Neto, Presidente da ABIMAQ; e Luciano Coutinho, Presidente do BNDES

Na solenidade de abertura, Milton Rezende, Presidente
da ABFA (Associacdo Brasileira da IndUstria de Ferramentas,
Abrasivos e Usinagem), comp6s a mesa ao lado de Luciano
Coutinho, Presidente do BNDES (Banco Nacional de
Desenvolvimento Econ6mico e Social); Luiz Aubert Neto,
Presidente da ABIMAQ (Associacdo Brasileira da Industria de
Méquinas e Equipamentos); Liliane Bortoluci, Diretora da

FEIMAFE; Sérgio Costa, Diretor da Investe Sao Paulo; e Mauricio
Borges Lemos, Diretor do BNDES.
A ABFA, com o apoio do SINAFER e do Sinaesp, esteve ao

Estande da AFBA na FEIMAFE 2013: completa infraestrutura aos associados

FEIMAFE-0 -

O principal evento com foco
em Madquinas-Ferramenta
e Ferramentas aconteceu
entre os dias 3 e 8 de junho,
no Pavilhdo de Exposicoes
do Anhembi, em Sao Paulo.
A 14° FEIMAFE (Feira
Internacional de Maquinas-
Ferramenta e  Sistemas
Integrados de Manufatura)
é reconhecida por reunir o
maior nimero de expositores
e visitantes do setor em Unico
local. A iniciativa promove
atualizacdo e conhecimento
sobre as tendéncias e novas
tecnologias para a tomada
de decisdo, gerando as
melhores oportunidades de
negocios.

lado dos seus associados e prestou um excelente servigo. Durante
os cinco dias de evento, a Associacao ofereceu a infraestrutura de
um estande completo para reunides, atendimentos a clientes ou
possiveis clientes, com o objetivo de ser um facilitador para os
negocios de seus associados.

“Para a ABFA, é muito importante participar de uma das
principais feiras de méaquinas-ferramenta, ja que uma grande
guantidade de associados e empresas da categoria participa,
0 que torna o evento uma O6tima oportunidade para manter
contatos com profissionais do setor”, finaliza Milton Rezende.

L o o L.iL'

Entrega da placa de homenagem a Luciano Coutinho, Presidente do BNDES
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¥Novidades sobre a ABFA

ABFA: Associacao lanca
identidade corporativa

Em dezembro de 2012, a ABFA (Associacdo Brasileira da Industria de Ferramentas,
Abrasivos e Usinagem) foi criada para ampliar o poder de articulacdo das empresas
representadas junto as esferas governamentais. Fruto da sinergia entre o SINAFER

e o Sinaesp, a Associacdo comeca a ganhar corpo e, atualmente, estd em processo

de formalizacdo para efetivamente desempenhar suas atividades em prol de seus
associados. Além disso, divulga sua nova identidade corporativa, que mostra a uniGo
entre os setores apontando para o progresso. A ABFA traz excelentes perspectivas para
o segmento, elevando o reconhecimento da classe e agregando resultados de empresas
representativas, tanto abrasivas quanto de ferramentas elétricas.

De acordo com Milton Rezende, Presidente da ABFA e do SINAFER: “E importante ressaltar que a ABFA,
que se encontra em processo de formalizagao junto aos érgdos competentes, na verdade serd uma continuidade
da ABF (Associacao Brasileira de Ferramentas), que agora recebeu o ‘A’ pela unido com as empresas de
ferramentas abrasivas e de usinagem. A ABF foi criada em 1964, mas teve suas atividades descontinuadas
em 1997, para serem retomadas em 2013 sob a sigla de ABFA. Isso significa que a entidade ja surgiu
credenciada. Fortalecida pela unido do SINAFER e Sinaesp, que patrocinardo a ABFA, a entidade assume a
representatividade das muitas empresas associadas a esses sindicatos. Temos, portanto, a oportunidade de
abranger todos os fabricantes brasileiros de ferramentas. Por meio disso, tornamos ainda mais consistentes
0S Nossos propodsitos com a re-industrializagao do Pais, que tem muito a melhorar, necessitando de reformas
urgentes. Com os muitos conflitos de interesses existentes por conta, por exemplo, de um nldmero excessivo
de partidos politicos, interferéncias no cambio e a falta de uma politica industrial definida, o Brasil tem sua
competitividade afetada e sai atras de outros paises que ja fizeram essa licdo de casa. A ABFA visa contribuir
e participar do desenvolvimento da inddstria nacional”.

Para Aleixo Raia Falci, 1° Vice-Presidente da ABFA: “Quando surgiu a oportunidade de criarmos a
associagao, fiquei, pessoalmente, bastante motivado, pois os sindicatos tém participacdo limitada junto aos
6rgaos governamentais e a ABFA terd muito mais poder nesse sentido. Outra grande vantagem é que houve,
com essa iniciativa, a chance de unir as empresas dos setores de artefatos de ferro e ferramentas em geral
com as de abrasivos e de usinagem. A ABFA
ira fortalecer ainda mais esses segmentos,
trazendo grandes beneficios a todos os seus
associados. Temos muito trabalho pela frente,
e acredito nos bons resultados ainda para
este ano de 2013. E importante ressaltar
que o Brasil sem indUstria ndo teria futuro
promissor, ainda que o setor de servicos
tenha crescido nos Udltimos anos. Acredito
que, se as associagdes nao trabalharem em
prol de suas industrias, defendendo seus
interesses, as perdas refletirdio em baixo
crescimento do setor industrial brasileiro, o
que ndo é bom para ninguém. Diante disso,
tenho excelentes expectativas em relagao a
ABFA”, finaliza.

@ abfa

Srs. Milton Rezende e Aleixo Raia Falci

¥ ABNT/CB-60

ol

.

Dando continuidade
ao trabalho de
normalizagdo

do setor, em
desenvolvimento
desde novembro de
2008, as comissoes
de estudo do
ABNT/CB-60
“Comité Brasileiro
de Ferramentas
Manuais e
Usinagem™
publicaram 8
normas nos meses
de marco e abril de
2013:

e ABNT NBR ISO
15635, Abrasivos
revestidos — Discos de
flaps (Flap discs, ou discos
de laminas de lixas);

* ABNT NBR ISO
15636, Suportes para
discos de fibra vulcanizada;

* ABNTNBRISO 10911,
Fresa de topo solida de
metal duro com haste
cilindrica — Dimensoes;

* ABNT NBR ISO 513,
Classificacdo e  aplicagéo
de metais duros para a
usinagem com arestas de
corte definidas — Designacéo
dos grupos principais e grupos
de aplicacao;

* ABNT NBR ISO 240,
Intercambiabilidade de
fresas — Dimensodes das
hastes ou mandris;

* ABNT NBR ISO 2351-
1, Ferramentas para
montagem de parafusos
e porcas — Ponteiras de
chaves de fenda operadas
por maquina — Parte 1:
Ponteiras de fenda simples
(bits de fenda simples);
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“COMITE BRASILEIRO
DE FERRAMENTAS
MANUAIS E USINAGEM*’

« ABNT NBR ISO 2351-2, Ferramentas
para montagem de parafusos e porcas —
Ponteiras de chaves de fenda operadas
por maquina — Parte 2: Ponteiras de fenda
cruzada (bits de fenda cruzada);

« ABNT NBR 16151, Ferramentas manuais
— Chave biela.

E ainda ha trés projetos de norma em fase
de publicaggo:

* ABNT NBR ISO 10145-1, Fresas de
topo com pastilhas de metal duro helicoidais
soldadas — Parte 1: Dimensoes das fresas de
topo com haste cilindrica;

« ABNT NBR ISO 10145-2, Fresas de
topo com pastilhas de metal duro helicoidais
soldadas — Parte 2: Dimensoes das fresas de
topo com haste cone de fixacao 7/24;

* ABNT NBR ISO 12197, Fresas de topo
para rasgos de chaveta tipo Woodruff —
Dimensoes.

Ja avaliados pelas comissées de
estudo do ABNT/CB-60 e disponiveis
ao publico através do processo de
consulta nacional, temos os seguintes
projetos de norma:

* Projeto 60:000.02-067 (ISO 297),
Cones de fixacao 7/24 para troca manual;

* Projeto 60:000.03-001 (ISO 525),
Produtos  abrasivos  aglomerados -
Requisitos gerais;

* Projeto 60:000.03-005, Requisitos de
seguranca para produtos abrasivos revestidos;

* Projeto de Revisao da ABNT NBR 9701,
Ferramentas manuais — Alicate universal —
Requisitos gerais.

Para visualizar e votar nos projetos de
norma em consulta nacional, acesse o site
www.abntonline.com.br/consultanacional.

PARA PARTICIPAR: envie um e-mail
para cb60@abnt.org.br ou para
cb60@sinafer.org.br, ou ainda entre
em contato com Luciana Batista pelo
telefone (11) 3251-5411.

CE-60:000.01 — Comissao de Estudo de
Ferramentas Manuais e Dispositivos;

CE-60:000.02 — Comissao de Estudo de
Usinagem;

CE-60:000.03 - Comissao de Estudo de
Ferramentas Abrasivas.

¥ Dia a Dia

Projeto Mackenzie é
encerrado com sucesso

Em marco, chegou ao fim o programa de Implantacdo de Técnicas
de Controle Gerencial em Micro e Pequenas Empresas, fruto de uma
parceria entre o SINAFER e o Programa de Mestrado Profissional em
Controladoria Empresarial da Universidade Presbiteriana Mackenzie.

Por meio desse projeto, que teve como coordenador o Prof. Dr. José Carlos Tiomatsu
Oyadomari e contou com dois mestrandos da universidade, os participantes adquiriram
vastos conhecimentos estratégicos para se tornarem cada vez mais competitivos no mercado.

O treinamento foi oferecido gratuitamente para todos os associados que se
inscreveram na primeira turma, com o objetivo de contribuir com o desenvolvimento
das empresas de nossa base, e contou com o apoio financeiro do CNPqg (Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico).

0O encerramento aconteceu no dia 27 de margo, com a apresentacéo dos resultados do projeto
as empresas participantes. Em seguida, foi realizada uma confraternizagdo com happy hour.

De acordo com Renato Monteiro da Silva, membro-pesquisador, dentre os
resultados encontrados é possivel citar, principalmente, dois que resumem muito bem
0s ganhos da iniciativa. “Ap6s saberem os custos da produgédo, os empresarios tiveram
mais confianga nas negociacoes de pregos com seus clientes. Além disso, conseguiram
identificar produtos deficitarios ou com margem de lucro abaixo da desejada”, afirma.

Participantes
durante o
encerramento
do projeto

Fique por dentro!

O SINAFER possui parceria com diversas universidades com o
propdsito de fomentar a educagao dos associados, por meio de descontos
consideraveis em cursos de graduacgéo, pos-graduacao, entre outros. Acesse
o site do SINAFER e fique por dentro: www.sinafer.org.br.

Quem participou aprovou!

“A participacédo no curso de Implantacéo de Técnicas de Controle Gerencial em Micro
e Pequenas Empresas, em parceria com o Mackenzie, foi bastante produtiva e aplicavel a
realidade da empresa. Em decorréncia disso, alteramos para melhor algumas formas de
controle e inserimos outras. Os conhecimentos adquiridos ao longo do curso contribuirao

para propiciar maior assertividade nas informagdes sobre o desempenho do nosso
negécio”, Bete Queirds, Diretora Administrativa e Financeira da empresa SBR Usinagem.

“O curso foi muito bom e abrangente, e o contetido foi apresentado de forma
bastante didatica. O aprendizado esta sendo de grande valia, pois nos apresentou uma
realidade vista de outra perspectiva, que estéd sendo implantada em nossa gestao”,
Luciene Mazola, Administradora da Novatubos Ind. Com. Ago Inoxidavel Ltda.
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% Nosso Negdcio

Consulta Publica
sobre proposta
de elevacao do

Il - Imposto de
Importacao

A Camex (Camara de Comércio Exterior) recebeu
em janeiro de 2013 pedidos de diversas Industrias
Brasileiras sobre a inclusGo, manutencdo e
exclusdo de produtos na nova lista de elevacdo
tempordria do Imposto de Importacdo (Decisdo
CMC n° 25/2012) e na Letec (Lista de Excecoes
da Tarifa Externa Comum do Mercosul).

De acordo com o Coordenador Tributério do SINAFER
(Sindicato da Industria de Artefatos de Ferro, Metais e
Ferramentas em Geral do Estado de Sao Paulo), Dr. Valter
Adam, essa Decisdo CMC (Conselho do Mercado Comum -
Mercosul) garante a possibilidade de aumento temporario do
Imposto de Importacéo para até 100 produtos, por razdes de
desequilibrios comerciais derivados da conjuntura econémica
internacional, até dezembro de 2014. “Assim, por meio da
Resolugao Camex n° 12, foi instaurada uma Consulta Publica
relativa a LETEC (Lista de Excecédo a Tarifa Externa Comum
do Mercosul) e a Lista de Elevagdes Transitérias da Tarifa
Externa Comum derivada dos pedidos acima”, afirma.

Desse modo, as Manifestagbes Contrarias aos aumentos
do Imposto de Importacao propostos nos anexos da referida
resolugao, em um primeiro momento, foram apresentadas
até 11 de margo do corrente ano a Secretaria Executiva
da Camex, por meio do Protocolo Geral do Ministério do
Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior.

Recentemente, a Resolugdo Camex n® 19, publicada em
1° de abril de 2013, reabriu o periodo para apresentacéo
de manifestagdes relacionadas a inclusao de produtos na
Lista de Elevagédo Transitérias da Tarifa Externa Comum, pelo
prazo de 30 dias. Dessa forma, até 1° de maio de 2013,
foi possivel efetuar a Manifestacdo Contraria trazida pela
Consulta Pablica do aumento do Imposto de Importacéo de
diversos produtos.

“O SINAFER, em conjunto com
a Assessoria Econémica da Fiesp,
providenciou as Manifestagoes
dos Produtos relacionados ao
segmento de ferramentas e efetuou
seu protocolo dentro do primeiro
prazo instituido pela Resolugédo”,
afirma o Coordenador.

Dr. Valter Adam, Coordenador Tributario do SINAFER

¥ Nossos eventos

SINAFER promove
Treinamento

para Analista de
Administracao
Pessoal

Visando oferecer conhecimentos técnicos aos seus
associados, o SINAFER promoveu o Treinamento para
Analista de Administragdo de Pessoal, ministrado pelo
Instrutor Mariano Colucci Carneiro.

Os participantes aprenderam mais sobre a contratacao de
estagiarios e funcionarios efetivos, bem como outros detalhes
da administragdo de pessoal, j& que a iniciativa foi direcionada
aos colaboradores das areas de Recursos Humanos das
empresas associadas.

Treinamento visou oferecer mais capacitagao aos participantes

O que vem por ai!

Nos proximos meses, o SINAFER promovera uma série de
palestras e treinamentos gratuitos, voltados para os associados.
Os temas sdo de interesse geral e os eventos acontecem na
nossa sede, na Avenida Paulista, em Sao Paulo. Para participar,
basta confirmar presenca enviando e-mail para sede@sinafer.org.br.

Os treinamentos iniciam-se as 9h e finalizam-se as 17h.
Ja as palestras, em geral, tém inicio as 9h e término as 12h.

Confira a programagao de 2013:

* 18 de junho — Treinamento “SEFIP X GFIP” — Instrutor:
Mariano Colucci Carneiro;

* 23 dejulho — Treinamento “Como Reduzir Custos na
IndUstria” — Instrutor: Vito Ferdinando Carrieri Neto;

* Agosto — “Treinamento na Area Trabalhista” (tema em
definicao) — Instrutor: Mariano Colucci Carneiro;

* 12 de setembro — Treinamento “Geréncia Financeira na
Pratica” — Instrutor: Ademar Venancio;

e Outubro — Treinamento na area trabalhista (tema e data
em definicao) — Instrutor: Mariano Colucci Carneiro;

¢ 5de novembro — Treinamento “Compras: Técnicas,
Ferramentas & Negociacoes” — Instrutor: Henrique Méader —
Em negociacao para 19, 20 ou 21 de novembro.
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¥ Assessoria

A industria de ferramentas e os
seus mecanismos de adaptacao
ao ambiente macroeconomico

Por Patricia Marrone *

Os dados do setor de ferramentas tém se mostrado,
aparentemente, inconsistentes. Como é possivel que
a producado do setor, medida em quantidades, ou
toneladas de ferramentas produzidas, tenha crescido
apenas 4,8% desde janeiro de 2007 até marco de
2013, e o emprego tenha se elevado em 68%, no
mesmo periodo — de 17,8 mil trabalhadores para 23,5
mil trabalhadores? (Tabelas | e 2)

Tabela | — Variacdo da producdo na indUstria brasileira de ferramentas

(de janeiro de 2007 a marco de 2013)

Variacdo
Ferramentas Manuais -7,4%
Total SINAFER -19,2%

Fonte: PIM-PF IBGE; Elaboragdo: Websetorial Consultoria Econémica

Para responder a essa pergunta, a nossa equipe desenvolveu
uma analise em duas etapas. Na primeira etapa, investigamos os
dados de emprego do setor junto as bases do Ministério do Trabalho,
dentro da RAIS (Relagao Anual de Informagoes Sociais) por tipo de
ocupagao, na CNAE 2.0 -25438 - Fabricacéo de ferramentas.

Tabela 2 — Crescimento no emprego na industria brasileira de ferramentas, por

grupos de ocupacbes (de janeiro de 2007 a marco de 2013)

Variacdo no emprego por tipo de ocupagdo

Tecnologia de informagao 55%

Comercial e marketing 49%

Manutencdo, seguranca e servigos gerais 121%

Fonte: RAIS e CAGED; Elaboragdo: Websetorial Consultoria Econémica

Nessa etapa, pudemos observar que, apesar do aumento
substancial no emprego, houve a mudanca da sua composicao. A
perda de 3% da participagao do pessoal na area da operagao industrial
gue ¢ a atividade principal de uma industria. Nota-se o deslocamento
da forga de trabalho, da operagéo industrial, para atividades, como:
servicos administrativos, vendas, marketing e logistica. Isso porque,
muitas indUstrias passaram a importar produtos e a distribuir um mix,
composto por itens originérios das fabricas nacionais e de subsidiérias de
outras partes do globo, ou até de outras procedéncias. Esse movimento
demandou o suporte adicional do pessoal de administragéo e logistica.

* Patricia Marrone é Economista e Mestre em Economia pela USP e Ex-Secretaria do Conselho de Desenvolvimento

Econdmico da Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Desenvolvimento Econdmico do Estado de Sao Paulo.

Grdfico | — Distribuicdo do emprego na industria brasileira de

ferramentas, por tipo de ocupacédo (de 2007 a 201 1)

[ |- 2%
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79% 76%
Fonte: RAIS

A segunda fase da nossa busca de dados para responder a
indagacdo consistiu no levantamento das informages do SECEX
(Ministério do Desenvolvimento, Indistria e Comeércio) relativas
aos precos médios das ferramentas exportadas nos ultimos cinco
anos. Destes, pudemos notar que, apesar da queda de 68% das
exportagdes, em toneladas, no periodo, houve um aumento no
prego médio da ferramenta exportada, e provavelmente também da
produzida domesticamente no mesmo periodo. Os aumentos foram
de: 40% no prego médio das ferramentas manuais e de 82% no prego
médio das ferramentas industriais exportadas no periodo. (Tabela 3)

Portanto, a queda na producdo acompanhada do aumento
do emprego também pode ser explicada pela opgao de produgao
doméstica de itens de maior valor adicionado. O aumento de 71%
no numero de diretores, gerentes de pesquisa e desenvolvimento
e de laboratoristas industriais nas fabricas confirma tal percepgéo.

Tabela 3 — Precos médios de exportacées e variagées no periodo
(2007 a 2012)

2007 2012 2007/2012
US$/ton US$/ton

Ferramentas industriais 15,13 27,59 82,3%

Instrumentos de medicdo 47,09 45,38 -3,6%

Serras 11,08 13,41 21,0%

Molas 0,91 0,72 -21,2%

Fonte: SECEX; Elaboragdo: Websetorial Consultoria Econémica

Concluimos que a necessidade de adaptacdo das indUstrias
de ferramentas as crises de 2008 e 2011, ao elevado Custo Brasil
e ao cambio valorizado gerou um descolamento entre os ritmos
de crescimento da producédo e do emprego nesse setor e reflete o
chamado processo de desindustrializagdo. A adaptacéo se deu a partir
da contratacdo de pessoal especializado, capaz de contribuir para
a produgao de itens de maior valor adicionado na éarea da operacéo
industrial e de contingente adicional na &rea comercial. As empresas,
anteriormente, eminentemente industriais, passaram a atuar também
como distribuidoras comerciais de ferramentas importadas.




